
 

 
 
 

 
 

 
 
                                                                                  

 

 
 

 

VI Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Diversidade do CRF-SP 1 
16/07/2025 2 

Às dezenove horas e trinta e cinco minutos do décimo sexto dia do mês de julho do ano de 3 
dois mil e vinte e cinco, iniciou-se a VI Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho 4 
Diversidade LGBTQIAPN+ do Conselho Regional de Farmácia do Estado de São Paulo , 5 
coordenada pelo Dr. Gustavo Lemos Guerra. 6 
Participações presenciais: Não houve 7 
Participações virtuais: Dra. Claudia Aparecida de Mello Montanari, Dra. Elaine Cristina Alves 8 
Costa, Dr. Gustavo Lemos Guerra, Dra. Leticia Teles da Silva, Dr. Mário José Rezende Lopes 9 
da Costa, Dr. Maxwell Jun Kamada, Dr. Sidney Bertino Silva de Moraes e Dr. Victor Augusto 10 
Santos Oliveira Cesar. 11 
1. INFORMES: O Dr. Gustavo relatou a Plenária realizada na última segunda-feira, na qual 12 
apresentou aos Conselheiros as ações desenvolvidas pelo GTT, incluindo a participação em 13 
eventos e as adesões obtidas. Informou que os trabalhos foram elogiados durante a reunião. 14 
Em seguida, deu as boas-vindas ao Dr. Victor Augusto, apresentou-se, explicou o processo 15 
de homologação de membros, o formato das reuniões e a execução das ações do grupo. Após 16 
a explanação, o Dr. Victor Augusto se apresentou aos participantes, que também fizeram 17 
uma breve apresentação. O Dr. Gustavo reforçou que qualquer forma de discriminação ou 18 
preconceito deve ser denunciada por meio da ouvidoria do CRF-SP. Foram ainda apresentados 19 
modelos de folders como referência para os próximos materiais a serem desenvolvidos pelo 20 
GTT. 21 
2. ASSUNTOS PARA DISCUSSÃO; 22 
2.1. Discussão sobre uma nova palestrante na mesa redonda do Congresso (Cuidado 23 
Farmacêutico no Processo de Hormonização de Pessoas Trans); Dr. Gustavo informa 24 
sobre a necessidade de um novo palestrante em virtude do declínio da palestrante indicada. 25 
Pede aos participantes de sugiram nomes. 26 
Encaminhamento: ao Datep, entrar em contato com a dra. Naila Neves e sugerir a palestra.  27 
2.2. Formulário do Censo Farmacêutico; (ponto de pauta para a próxima reunião). 28 
2.3. Estrutura do Manual de Cuidado Farmacêutico a Pessoa LGBTQIAPN+ 60+; A dra. 29 
Leticia projeta a estrutura do manual, explica os principais pontos enquanto faz suas 30 
observações. O dr. Gustavo informa que os participantes e membros poderão fazer as 31 
contribuições. 32 
Encaminhamento: ao Datep, fazer com que o material fique disponível (Docs) aos membros 33 
do grupo e participantes dessa reunião para acrescentarem suas contribuições.  34 
2.4. Guia para empresas sobre diversidade no ambiente de trabalho; (ponto de pauta 35 
para a próxima reunião). 36 
2.5. Material Técnico voltado para a população e para os farmacêuticos sobre a 37 
questão da LGBTfobia; O Dr. Mário destaca a importância da elaboração de uma cartilha ou 38 
folder informativo sobre a identificação, enfrentamento e prevenção da LGBTfobia entre 39 
profissionais farmacêuticos. Os participantes discutem e expressam suas opiniões para a 40 
elaboração do material apresentado pelo dr. Mário. 41 
Encaminhamento: ao Datep, receber o material a ser enviado pelo dr. Mário para formatação, 42 
Datep fazer a revisão e pautar na próxima reunião para inserção das imagens após a 43 
diagramação. 44 



 

 
 
 

 
 

 
 
                                                                                  

 

 
 

 

3. ENCERRAMENTO/AGENDAMENTO DA PRÓXIMA REUNIÃO. Concluídos os assuntos em 45 
pauta às vinte e uma horas e dez minutos. Dr. Gustavo Lemos Guerra encerra a reunião da 46 
qual foi lavrada a presente ata que, após lida e aprovada, será assinada eletronicamente pelos 47 
presentes nesta reunião. Data da próxima reunião: 21/08/2025. Ata redigida por Lucas 48 
Diniz Ribeiro. 49 


