
 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                  

 

 

 

 

I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho Diversidade do CRF-SP 1 
22/01/2025 2 

Às dezenove horas e trinta e cinco minutos do vigésimo segundo dia do mês de janeiro do ano 3 
de dois mil e vinte e cinco, iniciou-se a I Reunião Ordinária do Grupo Técnico de Trabalho 4 
Diversidade LGBTQIAPN+ do Conselho Regional de Farmácia do Estado de São Paulo, 5 
coordenada pelo Dr. Gustavo Lemos Guerra. 6 
Participações presenciais: não houve 7 
Participações virtuais: Dr. Caio Santos Gomes, Dra. Claudia Aparecida de Mello Montanari, 8 
Dra. Elaine Cristina Alves Costa, Dr. Frank Ferreira Pinto, Dr. Gustavo Lemos Guerra, Dra. 9 
Leticia Teles da Silva, Dr. Mario Jose Rezende Lopes da Costa e Dr. Sidney Bertino Silva de 10 
Moraes. 11 
1. INFORMES 12 
1.1. Dia Nacional dos Farmacêuticos; O Dr. Gustavo parabeniza os presentes pelo Dia 13 
Nacional dos Farmacêuticos, celebrado no dia 20 de janeiro de 2025. 14 
1.2. Pharma Expert Araraquara; Dr. Gustavo informa que a 2ª Edição do Pharma Expert, 15 
no eixo do grupo de Diversidade, ocorrerá em Araraquara no dia 15 de março de 2025. O Dr. 16 
Gustavo também explica ao grupo que o evento contará com mesas-redondas transversais. A 17 
1ª Edição será realizada no próximo dia 25 de janeiro, na cidade de Osasco, na Faculdade 18 
Anhanguera. O Dr. Gustavo convida todos a participarem e prestigiarem o evento. 19 
1.3. Manual Cuidado Farmacêutico Humanizado no Processo de Hormonização de 20 
Pessoas Transexuais e Travestis; Dr. Gustavo menciona que aprovou a capa do manual, 21 
realizou algumas correções e que está para ser publicado. 22 
2. ASSUNTO PARA DISCUSSÃO 23 
2.1. Desenvolvimento das ações do Planejamento Estratégico 1º Semestre 2025 GTT 24 
Diversidade; Dr. Gustavo projeta a apresentação realizada pela Dra. Letícia, e o grupo avalia 25 
as estratégias para alcançar os objetivos do primeiro trimestre. No mês de janeiro, foi 26 
concluída a elaboração do manual da hormonização, estando pendente apenas a 27 
publicação. Dr. Gustavo solicita sugestões para atingir os objetivos do mês de fevereiro, que 28 
têm como foco a "Inclusão no Mercado de Trabalho Farmacêutico". A Dra. Letícia sugere a 29 
realização de palestras internas com farmacêuticos que estão vivenciando essa experiência, 30 
durante as reuniões do grupo, além de promover uma roda de conversa. Dr. Caio propõe a 31 
ideia de convidar alguém do GTT de Farmácia Clínica para compartilhar a experiência prática 32 
de lidar com pessoas trans. Dr. Gustavo sugere que as palestras internas sejam utilizadas 33 
como testes para futuros webinares. Dr. Gustavo solicita ao grupo sugestão de post para 34 
Fomentar a Inclusão de Membros no GTT Diversidade. No mês de março, o Dr. 35 
Gustavo propõe o início da elaboração do manual sobre saúde da mulher LGBTQIAPN+, com 36 
o objetivo de capacitar os farmacêuticos para atender mulheres lésbicas, bissexuais e trans, 37 
de forma sensível e com o conhecimento técnico necessário, enfatizando os cuidados 38 
específicos para mulheres LGBTQIAPN+. A Dra. Letícia será designada como líder do grupo, 39 
recebendo o apoio do Dr. Caio e da Dra. Elaine. A Dra. Letícia ressalta a importância de iniciar 40 
o formulário da pesquisa com os farmacêuticos, e o Dr. Gustavo concorda com a proposta de 41 
iniciar pelo forms. Encaminhamento: 1) ao grupo sugerir nomes e contatos para convite de 42 
palestrante 2) ao grupo produzir post convidando novos membros ao grupo. 3) ao 43 
grupo iniciar o manual sobre saúde da mulher LGBTQIAPN+. 44 



 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                  

 

 

 

 

2.2. Rodada de apresentações; O Dr. Gustavo solicita aos participantes que não têm 45 
comparecido às reuniões recentemente que se apresentem, expressando seu agradecimento 46 
pelo retorno ao GTT. A Dra. Elaine, o Dr. Frank e o Dr. Sidney se apresentam e recebem as 47 
boas-vindas do grupo. Em seguida, os membros do grupo Dr. Caio, Dra. Letícia e Dr. Mário 48 
realizam suas apresentações, compartilhando suas experiências. Dr. Gustavo encerra a 49 
rodada de apresentações, compartilhando também suas vivências. 50 
3. ENCERRAMENTO/AGENDAMENTO DA PRÓXIMA REUNIÃO. Concluídos os assuntos em 51 
pauta às vinte e uma horas e oito minutos. Dr. Gustavo Lemos Guerra encerra a reunião da 52 
qual foi lavrada a presente ata que, após lida e aprovada, será assinada eletronicamente pelos 53 
presentes nesta reunião. Data da próxima reunião: 19/02/2025. Ata redigida por Vanessa 54 
Flavia Favaron Dugois. 55 


